T.C.
AKSARAY UNIVERSITESI
KORUMA ve GUVENLIK HIZMETLERININ YORUTULMESINE DAIR YONERGE

BiRiINCi BOLUM
Genel Hukimler

Amaglar

MADDE 1 — (1) Bu yonergenin amaci; Aksaray Universitesi blnyesinde bulunan yerleskelerde can ve mal
giivenliginin saglanmasina yonelik koruma ve guvenlik hizmetlerinin kanunilik, o6lcultluk, gereklilik,
tarafsizlik, insan onuruna ve temel haklara saygi ilkeleri ¢ercevesinde yiritilmesine iliskin ilke ve esaslar
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yonerge; Aksaray universitesi koruma ve gilivenlik koordinasyon kurulu ile koruma ve
giivenlik koordinatorliigliniin olusumu, gorev, yetki ve sorumluluklari ile {iniversitenin yerleskelerinde koruma
ve giivenlik hizmetlerinin yiiriitiilmesine iligkin usul ve esaslar1 kapsar.

(2) Bu kapsamda; giris ve ¢ikiglarin kontrolii, devriye hizmetleri, bina ve tesis giivenligi, etkinliklerde alinacak
glivenlik tedbirleri, acil ve olaganiistii durumlarda yurutiilecek glivenlik hizmetleri, genel kolluk kuvvetleriyle
koordinasyon, kamera izleme ve kayit hizmetleri ile giivenlik planlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasina iligkin
hususlar bu yonerge kapsaminda diizenlenir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Y6nerge; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, 5188 sayili Ozel Glvenlik Hizmetlerine Dair
Kanun ve Ozel Guivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina iliskin Y6netmelik ile koruma ve giivenlik
hizmetlerinin yiiriitiilmesine iliskin diger ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gegen;

a) Aragli ve Yaya Devriye: Koruma ve Giivenlik Koordinatorliigli personeli tarafindan arach veya yaya
olarak Aksaray Universitesi Yerleskelerinde yapilan devriye faaliyetini,

b) Birim: Aksaray Universitesi tiim akademik ve idari birimlerini,

c) Birim Sekreteri: Fakilte, enstitl, yiksekokul ve meslek ylksekokul sekreterlerini,

¢) Birim Yoneticisi: Akademik ve idari birimlerin idari amirlerini,

d) Genel Sekreter: Aksaray Universitesi Genel Sekreterini,

e) Genel Sekreter Yardimcilar:: Aksaray Universitesi Genel Sekreter Yardimeilarimi,

f) Gorev Alani: 5188 sayili Kanun kapsaminda 6zel giivenlik izni verilen ve 6zel giivenlik hizmetinin
yiiriitiildiigii alanlarmni,

g) 11 Ozel Giivenlik Komisyonu: 5188 sayili kanun kapsaminda olusturulan il 6zel giivenlik komisyonunu
ifade eder.

g) Kamera izleme ve Kayit Merkezi: Aksaray Universitesi yerleskelerinde bulunan kamera goriintiilerinin
izlendigi ve kaydinin yapildig1 merkezi,

h) Koordinasyon Kurulu: Koruma ve Giivenlik Koordinasyon Kurulunu,

1) Koordinasyon Kurulu Uyesi: Koruma ve Giivenlik Koordinasyon Kurulu Uyesini,

i) Koordinatdr: Koruma ve Guvenlik Koordinatérind,

j) Koordinatorliik: Koruma ve Giivenlik Koordinatorligiinii,

k) Koruma ve Giivenlik Amiri: Koruma ve Giivenlik Koordinatdriine bagl gorev yapan amirlerini,

I) Koruma ve Gilivenlik Sefi: Koruma ve Gilivenlik Koordinatdrliigiine bagli gorev yapan Koruma ve
Giivenlik Seflerini,

m) Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii: Aksaray Universitesi Kurumsal {letisim Koordinatérliigiinii,

n) Nokta Nobeti: Aksaray Universitesi yerleskesi icerisinde, Koruma ve Giivenlik Koordinatorliigiince
belirlenen yerlerde Ozel Giivenlik Gorevlisi tarafindan icra edilen ndbeti,

0) Nobet Noktas:: Aksaray Universitesi yerleskelerinde koordinatorliik tarafindan belirlenen koruma ve
giivenlik uygulamalarmin gerceklestirildigi sabit fiziki ndbet noktalarini,

0) Ozel Giivenlik Gorevlisi: Aksaray Universitesi biinyesinde gorev yapan Koruma ve Giivenlik



Gorevlilerini,

p) Protokol Girisi: Aksaray Universitesi Rektérliik binasi protokol giris kapisini,

r) Rektor: Aksaray Universitesi Rektorind,

s) Rektor Yardimcilari: Aksaray Universitesi Rektdr Yardimeilarin,

s) Rektorliik Bina Girisi: Aksaray Universitesi makam ve personel ziyaretci giris kapilarini,

t) Trafik Yonergesi: Aksaray Universitesi Kampiis I¢i Trafik Kurallar1 Y&nergesini,

u) Universite: Aksaray Universitesini,

i) Yerleske: Aksaray Universitesinin miilkiyetinde, kullaniminda veya tasarrufunda bulunan ana yerleske ile
Aksaray Universitesine bagli dis birimlerin bulundugu alanlarm biitiiniinii,

v) Yonerge: Aksaray Universitesi Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Y Ur(itilmesine Dair Yonergeyi,

IKINCi BOLUM

Yonetim, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Yonetim
MADDE 5 — (1) Universitenin koruma ve glvenlik hizmetlerinden en st diizeyde sorumlu makam
Rektorliktir. Rektdr, bu hizmetlerin yaratulmesine iliskin yetkilerinin bir kismint mevzuata uygun olarak yazili
sekilde devredebilir.
(2) Koruma ve guvenlik hizmetlerinin glnlik ve operasyonel olarak yurittulmesinden Koruma ve Guvenlik
Koordinatéri sorumludur.
(3) Koruma ve Guvenlik Koordinatord, gorevlerinin yiiriitiilmesinde Rektorliige karst sorumludur. Koruma ve
Guvenlik Amiri ve Sefleri, gorevleri bakimindan Koordinatore; 0zel giivenlik gorevlileri ise gorevlerinin
yiiriitiilmesi bakimindan sirali amirlerine karsi sorumludur.
(4) Bu Yonerge, 6zel giivenlik gorevlilerine 5188 sayili Kanun ve ilgili mevzuatta 6ngoérilenlerin disinda yeni
bir kolluk yetkisi vermez.

Sorumluluklar

MADDE 6 — (1) Universite tarafindan gerceklestirilecek veya gerceklestirilmesine izin verilen etkinliklerle
ilgili olarak givenlik tedbirlerinin planlanabilmesi amaciyla etkinligin yeri, tarihi, saati, siiresi, niteligi ve
gerekli diger bilgiler miimkiin olan en kisa siirede ve kural olarak etkinlikten en az (¢ is giinii 6nce diizenleyen
birim veya birimler tarafindan Koruma ve Giivenlik Koordinatorligiine bildirilir. Acil veya sonradan ortaya
¢ikan etkinliklerde bu siire aranmaz; gerekli bildirim miimkiin olan en kisa siirede yapilir.

(2) Yerleske icerisinde faaliyet gosteren firma ¢alisanlarina ait isim listesi veya isim listelerinde degisiklik
olmasi halinde guncel isim listesi iliskili oldugu idari birim tarafindan Koruma ve Glvenlik Koordinatorliigiine
en az (¢ is ginu dncesinden bildirilir.

(3) Faaliyetlerde kullanilacak malzemelerin giivenligi, ilgili birimlerce saglanmali, agikta ve korunaksiz sekilde
malzeme birakilmamalidir. Zorunlu olarak acikta malzeme birakilmas: halinde Koruma ve Gilivenlik
Koordinatorliigii ile koordineli sekilde gerekli emniyet tedbirleri alinmali, gerekli tedbirlerin alinmamasi
halinde meydana gelebilecek olumsuzluklardan ilgili kisiler ve birimler sorumludur.

(4) Universite personeli, 6grencileri ve isletmecilere teslim edilmek tizere gonderilen posta, mektup, kargo ve
benzeri gonderiler ilgili mevzuat ve Universitenin belirledigi teslim usulleri gercevesinde dogrudan ilgilisine
teslim edilir. Ozel glivenlik gorevlileri, kendilerine ayrica gérev verilmedigi siirece bu gonderileri teslim almak
veya muhafaza etmekle ylikiimlii degildir.

(5) Giris kisitlamasina iliskin karar veya tedbirler yetkili makam tarafindan alinir ve uygulanabilmesi igin
gerekli bilgiler ilgili birimler tarafindan resmi yaziyla Koordinatdrliige bildirilir.

Koruma ve Givenlik Koordinasyon Kurulu

MADDE 7 — (1) Koruma ve Giivenlik Koordinasyon Kurulu; Rektor tarafindan gorevlendirilen iiyelerden
olusur. Uyelerin gorev stiresi, iiyeligin sona ermesi ve gerektiginde yeniden gorevlendirilmeleri Rektor
tarafindan belirlenir.

(2) Kurulun baskan1 Koruma ve Glvenlik Koordinatorii’diir. Kurul bagskaninin bulunmadigi hallerde toplantiya
Rektdr tarafindan belirlenen tiye bagkanlik eder.

(3) Kurul, koruma ve guvenlik hizmetlerinin planlanmasi, degerlendirilmesi ve birimler arasi koordinasyonun
saglanmas1 amaciyla gorev yapar.



Koruma ve Glvenlik Koordinasyon Kurulu Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 8 - (1) Koordinasyon Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Koruma ve guvenlik hizmetlerinin etkin ve kesintisiz yurittlmesi amaciyla gerekli tedbirler konusunda
onerilerde bulunmak ve birimler aras1 koordinasyonu saglamak,

b) Hizmet sunumunda tespit edilen aksakliklarin giderilmesine iliskin dneriler gelistirmek ve gerekli hallerde
Rektorliige sunmak,

c) Guvenlik personelinin egitim ihtiyaglarmni belirlemek ve egitim programlarma iliskin 6nerileri planlamak,
¢) Ozel giivenlik gorevlilerinin gérev performansina iliskin degerlendirmeleri incelemek ve raporlamak,

d) Birimlerden gelen 6zel guvenlik gorevlisi taleplerini guvenlik ihtiyaci, personel durumu ve gorev alanlari
bakimindan degerlendirmek ve Rektorliige sunmak,

e) Kampus genel givenlik durumuna iliskin periyodik degerlendirmeler yapmak ve gerekli 6nerileri Rektorliige
sunmak.

(2)Kurul en az ¢ ayda bir olagan olarak toplanir. Baskanin gerekli gérmesi hélinde olaganiistii toplanti
yapilabilir.

(3) Kurulun sekretarya hizmetleri Koordinatorliik tarafindan yarutalir.

(4) Kurul, tye tam sayismin salt ¢cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile karar alir.
Oylarin esitligi halinde baskanin oyu yoniinde karar alinmig sayilir.

(5)Kurul kararlar1 tutanak altma alinir ve gerektiginde uygulanmak veya degerlendirilmek {izere Rektorliige
sunulur.

Koruma ve Givenlik Koordinatorliigii
MADDE 9 — (1) Koruma ve Givenlik Koordinatorli Rektor tarafindan atanir.

Koruma ve Guvenlik Koordinatorliigii Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 10 — (1) Koruma ve Giivenlik Koordinatorliiglinlin goérev alan1 ve 6zel glivenlik hizmetlerinin
yuriitiildigi yerler, 5188 sayili Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca alinan 6zel guvenlik izni ve belirlenen gérev
alanlar1 ile sinirhdir.

(2) Koordinatorliik biinyesinde gorev yapan 6zel glivenlik personeli, 5188 sayili Kanun ve ilgili mevzuatta
belirtilen koruma ve giivenlik hizmetleri disinda baska bir iste gérevlendirilemez.

(3) Yerleskelerde bulunan guvenlikli ve izne tabi gegis kontrol noktalarinin giivenlik hizmetleri bakimindan
isletilmesi ve yonetilmesi Koordinatorliik tarafindan ytirtitiiliir.

Koruma ve Guvenlik Koordinatori Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 11 — (1) Universite biinyesinde meydana gelebilecek sabotaj, yangm, tehdit, hirsizlik, kamu malina
zarar verme ve benzeri olaylara karst mevzuat kapsaminda gerekli koruma ve giivenlik tedbirlerinin
planlanmasini ve uygulanmasini saglamak,

(2) Koruma ve Guvenlik Amirleri, Sefleri ve 6zel guvenlik gorevlilerinin gorevlerinin mevzuata ve bu
Yonergeye uygun bi¢cimde yurutilmesini saglamak,

(3) Universite yerleskelerinde meydana gelen ve sug teskil eden olaylar1 ivedilikle genel kolluk kuvvetlerine
bildirmek ve ilgili mevzuat uyarinca gerekli islemleri baglatmak,



(4) Universite yerleskelerinde meydana gelen olaylarda genel kolluk kuvvetleriyle gerekli koordinasyonu
saglamak,

(5) Vardiya sistemine gore ¢alisma gereken yerlerde, ilgili ¢calisma mevzuatia uygun olarak vardiya sistemini
planlamak ve uygulanmasini saglamak,

(6) Ozel giivenlik gorevlilerinin gorevlerini ve nobet noktalarmi denetlemek; tespit edilen aksakliklari
raporlamak ve giderilmesini saglamak,

(7) Milli bayramlar, spor miisabakalari, bahar senlikleri, mezuniyet torenleri ve 6grenci aktiviteleri gibi
etkinliklerde gerekli koruma ve giivenlik tedbirlerinin ilgili birimlerle koordineli olarak alinmasini saglamak,

(8) Guincel glivenlik teknolojilerinin mevzuata, kisisel verilerin korunmasina ve bilgi giivenligi ilkelerine uygun
olarak kullanilmasini saglamak,

(9) Adli ve idari mercilerden gelen kamera kayit taleplerinin ilgili mevzuat ve Universitenin veri isleme
politikalar1 ¢cer¢evesinde degerlendirilmesini ve yetkili makamlara aktarilmasini koordine etmek,

(10) Yerleskelerde faaliyet gosteren firmalarla ilgili guvenlik tedbirlerini ilgili birimlerle koordineli sekilde
yuritmek,

(11) Koruma ve Givenlik Koordinasyon Kurulu tarafindan planlanan egitimlerin uygulanmasimi saglamak,

(12) Ug aylik donemler itibartyla yilda en az dort kez Koordinatorlik faaliyetleri hakkinda Rektorliige rapor
sunmak,

(13) Givenlik ve trafik ile ilgili isaret levhalari, panolar ve ilanlarin giivenligini ve gerekli gorilen durumlarda
giincellenmesini saglamak,

(14) Ozel guvenlik personelinin kontrol edecegi alanlari, devriye giizergahlarmi ve kontrol periyotlarmi
giivenlik ihtiyacma gore belirlemek,

(15) Y1ilda en az bir kez hizmet ici egitim planlamak ve 6zel glivenlik personelinin egitim almasmni saglamak,

(16) Koruma ve givenlik planlarmin hazirlanmasini, giincel tutulmasini ve uygulanmasini saglamak,

(17) Koordinatorliige gelen yazilarin elektronik ortamda ilgili mevzuata uygun olarak muhafaza edilmesini ve
takibini saglamak,

(18) Koruma ve glvenlik hizmetlerinin 24 saat esasina gore yurittlmesi gereken yerlerde, personelin ¢alisma
ve dinlenme siireleri ile diger 6zlilk haklari ilgili mevzuata uygun olmak kaydiyla hizmetin siirekliligini
saglamak,

(19) Koordinatérliige bagl personeli diizenli olarak denetlemek ve denetim sonuglarini kayit altina almak,

(20) Koruma ve Guvenlik Amirleri ve Sefleri araciligiyla Koordinatorligiin is ve faaliyetlerini yuriutmek;
personelin puantaj ve benzeri 6zliik islemlerinin ilgili birimlere siiresi i¢inde ulastirilmasini saglamak,

(21) Koruma ve Guvenlik Hizmetleri kapsaminda (st yoneticiler tarafindan verilen mevzuata uygun diger
gorevleri yerine getirmek.

Koruma ve Guvenlik Amiri
MADDE 12 - (1) Koruma ve Guvenlik Amirleri Koordinator tarafindan belirlenir, ilgili mevzuat ve
Universitenin personel diizenlemeleri ¢ercevesinde goérevlendirilir.



Koruma ve Guvenlik Amiri Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 13 — (1) 5188 sayili Kanun, ilgili Yonetmelik ve bu Yonerge hikiumleri gercevesinde Universite
yerleskelerinde koruma ve guvenlik hizmetlerinin yurittilmesini saglamak ve Koordinatore karsit sorumlu
olmak,

(2) Personelin gorev, izin, nobet ve vardiya islemlerini ilgili mevzuata uygun olarak takip etmek,

(3) Koordinatorluk ile ilgili resmi yazismalari takip etmek, ndbet ve vardiya gizelgelerini hazirlamak,

(4) Gorev alaninda meydana gelen ve sug teskil eden olaylar1 derhal genel kolluk kuvvetlerine ve Koordinattre
bildirmek; 6zel glvenlik gorevlilerinin 5188 sayili Kanun kapsaminda sahip oldugu yetkiler ¢ercevesinde

gerekli tedbirleri almak,

(5) Universite Trafik Yonergesi kapsaminda giivenlik hizmetleri bakimmdan trafik diizeninin saglanmasma
yardimc1 olmak,

(6) Giris ve ¢ikiglarda giivenlik kontrollerinin mevzuata uygun sekilde yurutiilmesini saglamak,
(7) Yerleske icerisinde duzenli devriye hizmetlerinin yurutilmesini saglamak,

(8) Yerleske icinden veya disindan kaynaklanabilecek givenlik risklerine karsi gerekli tedbirlerin alinmasini
saglamak,

(9) Bina giris-¢ikis kontrol noktalarinda ydritilen hizmetleri denetlemek ve olaylara iliskin tutanak
diizenlenmesini saglamak,

(10) Yerleske genelinde belirlenen glivenlik kurallarina uyulmasini saglamak ve aykiri durumlar1 Koordinatore
bildirmek,

(11) Ozel Guvenlik Gorevlilerinin ilgili mevzuata ve bu Yo6nergeye uygun gérev yapip yapmadiklarmi
denetlemek,

(12) Kamera Izleme ve Kayit Merkezinin faaliyetlerini ilgili mevzuat ve Universitenin belirledigi usuller
cercevesinde kontrol etmek,

(13) Givenlik kameralarinda meydana gelen arizalar1 ivedilikle ilgili birime ve Koordinatore bildirmek,

(14) Koordinator tarafindan verilen mevzuata uygun gorevleri yerine getirmek veya yerine getirilmesini
saglamak.

Koruma ve Glvenlik Sefi )
MADDE 14 — (1) Koruma ve Glvenlik Sefleri, ilgili mevzuat ve Universitenin personel diizenlemeleri
cercevesinde gorevlendirilir.

Koruma ve Guvenlik Sefi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 15 — (1) 5188 sayili Kanun, ilgili Yonetmelik ve bu Yonerge hikumleri cercevesinde Universite
yerleskelerinde koruma ve glvenlik hizmetlerinin yurutilmesine katki saglamak ve gorevleri bakimindan sirali
amirlerine kars1 sorumlu olmak,

(2) Koruma ve Guvenlik Amiri tarafindan verilen gorevleri ilgili mevzuat ve talimatlar gercevesinde yerine
getirmek; tespit edilen olay ve aksakliklar1 tutanak ve raporla bildirmek,

(3) Yerleskelerde bulunan kisilerin giivenlik kurallarina uygun hareket edip etmediklerini gézlemlemek ve
gerekli hallerde amirini bilgilendirmek,

(4) Vardiya sisteminin ilgili mevzuata uygun ve kesintisiz sekilde yurittlmesini saglamak,



(5) Koruma ve Guvenlik Koordinatérinin ve Amirlerinin mevzuata uygun talimatlarmi uygulamak ve
uygulanmasini saglamak.

Ozel Guvenlik Gorevlisi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 16 — (1) Ozel giivenlik gérevlileri gérevlerini 5188 sayili Kanun, ilgili Y6netmelik ve diger mevzuatta
kendilerine taninan yetki ve sorumluluklar ¢ergevesinde yerine getirir.

(2) 5188 sayili1 Kanunda 6ngorulen sartlarin olusmasi halinde gorev alaninda mahrumiyet, yakalama emri veya
mahk{miyet karar1 bulunan kisileri yakalamak ve derhal genel kolluk kuvvetlerine teslim etmek,

(3) Yangin, deprem, sel ve benzeri acil durumlarda can ve mal giivenliginin korunmasi1 amaciyla gorev alani
kapsaminda gerekli ilk giivenlik tedbirlerini almak ve ilgili acil yardim birimleriyle koordinasyon saglamak,
(4) Gorev alaninda yapilan givenlik kontrolleri sirasinda 5188 sayili Kanun ve ilgili mevzuatta 6ngdrilen
sartlarin olusmasi halinde sug teskil eden veya tehlike olusturan esyaya iliskin gerekli islemleri yapmak,

(5) Yerleske icerisinde bulunan kayip veya bulunmus esyay1 belirlenen kayip esya prosedirine uygun sekilde
tutanakla teslim almak ve ilgili birime teslim etmek,

(6) Olay yeri ve delillerin korunmasini saglamak; 5188 sayili Kanun ve ilgili mevzuatin verdigi yetkiler disinda
kisilerin 6zgiirliigiinii kisitlayacak islem yapmamak,

(7) Kendisine veya baskasina yoneltilen cebir, siddet veya saldir1 karsisinda 5188 sayili Kanun ve ilgili
mevzuatta belirtilen sartlar ¢ercevesinde ve dlgiiliiliik ilkesine uygun olarak zor kullanmak,

(8) Gorev bakimindan gerekli oldugu 6lctide Universitenin yoneticilerini ve gorev yaptigi birimlerin yetkililerini
tanimak,

(9) Yerleske girislerinde ziyaretgileri karsilamak ve ziyaretci islemlerini belirlenen usullere gére yiriitmek,
(10) Ziyaretcilerin randevu veya ziyaret bilgilerini ilgili makamdan teyit etmek ve ziyaretci kayitlarini kisisel
verilerin korunmasia iliskin mevzuata uygun olarak tutmak,

(11) Gorevli oldugu sire icinde gorev yerini hakli ve zorunlu bir neden bulunmadikga terk etmemek,

(12) Gorev mahallinde meydana gelen veya gelebilecek glvenlik olaylarina kars1 dikkatli ve duyarli olmak,
(13) Acil durumlarda, 5188 sayili Kanun kapsamindaki gorev ve yetkileri cercevesinde gerekli glvenlik
tedbirlerini almak; miimkiin olan en kisa silirede sirali amirine bilgi vermek,

(14) Protokol girisini kullanmas:1 gereken veya kullanmamasi gereken kisileri Universitenin belirledigi giris
kurallar1 dogrultusunda yonlendirmek,

(15) Universiteye giris yapan ziyaretci ve araglara iliskin gerekli kayitlar1 belirlenen usul ve esaslar ile kisisel
verilerin korunmasina iligkin mevzuata uygun olarak tutmak,

(16) Giris kapilarinda arag ve yaya trafiginin giivenli sekilde yiiriitiilmesine yardimc1 olmak,

(17) Meydana gelen olaylarla ilgili tutanak ve rapor diizenlemek ve amirlerini bilgilendirmek,

(18) Gorev sirasinda 5188 sayili Kanun ve ilgili mevzuata uygun 6zel giivenlik kiyafetini ve kendisine tahsis
edilen teghizati gorev gereklerine uygun bicimde kullanmak; gorinim ve kiyafet bakimindan kurumun
belirledigi objektif kurallara uymak,

(19) Gorev sirasinda ve disinda meslegin sayginhigina uygun davranmak ve bagvurularini sirali amirleri
araciligiyla yapmak,

(20) Gorev yerini vardiya degisimi yapilmadan ve gorevi devralacak personel gelmeden hakli bir neden
olmadikg¢a terk etmemek,

(21) Ogrencilere, personele, ziyaretcilere ve diger muhataplara kars1 saygili ve dl¢iilii davranmak,

(22) Kendisine teslim edilen arag, gere¢ ve techizati korumak ve amaci diginda kullanmamak,

(23) Devriye araglarinin gorev kapsaminda kullanilmasini ve kullanim 6ncesi temel kontrollerinin yapilmasini
saglamak,

(24) Devriye araglarmi amaci disinda kullanmamak ve trafik kurallarina uymak,

(25) Gorev yaptigi alanin glvenli, dizenli ve temiz tutulmasina 6zen gostermek,

(26) Gorev sirasinda gorevle ilgisi olmayan faaliyetlerle mesgul olmamak,

(27) Gorevin guvenli ve etkin bicimde yuruttilmesini engelleyebilecek veya techizat kullanimini
zorlastirabilecek aksesuar ve esyalar1 kullanmamak,

(28) Uniforma ve goériiniim bakimindan ilgili mevzuat ile Universitenin belirledigi objektif kurallara uymak,
(29) Gorevin guvenli sekilde yurutilmesini engelleyebilecek kiyafet, aksesuar veya goriiniim unsurlarindan
ka¢inmak,

(30) Telefon, telsiz ve diger iletisim araglarini1 gorev amaciyla ve 6l¢uli sekilde kullanmak; teghizatin ¢alisir
durumda bulunmasini saglamak,



(31) Acil durum kod ve anonslarmi takip etmek ve gorev alani kapsaminda gerekli islemleri yerine getirmek,
(32) Gorev alaninda giivenlik agisindan siiphe uyandiran kisi, ara¢ veya durumlar: takip etmek yerine, 5188
sayillt Kanun ve ilgili mevzuat kapsamindaki yetkileri ¢er¢evesinde gerekli tedbirleri almak ve derhal amirine
ve gerekli hallerde genel kolluga bildirmek,

(33) Yerleske disina ¢ikarilan mal ve malzemelere iliskin giivenlik kontroliinii yetkili birim tarafindan
diizenlenen belge veya izinler cercevesinde yapmak; tereddut halinde ilgili birime ve amirine bildirmek,

(34) Trafik Yonergesi kapsaminda guvenlik hizmetleri bakimindan trafik diizeninin saglanmasina yardimci
olmak,

(35) Trafik kurallarma aykirt durumlar: tespit ederek ilgili birime veya yetkili makama bildirmek ve Trafik
Yonergesinde 6ngoriilen iglemleri yiiriitmek,

(36) Koordinatorliigiin belirledigi devriye gilizergahlarinda gorev yapmak ve tespit edilen guvenlik risklerini
amirine bildirmek,

(37) Devriye gorevlerini givenlik ihtiyact ve personel durumuna gdre amirlerinin talimatlar1 dogrultusunda
yurutmek,

(38) Gorev yaptig1 binalarda giivenligi etkileyebilecek agik kapi, pencere, musluk ve benzeri durumlar: tespit
ederek ilgili birime veya amirine bildirmek,

(39) Planlanan hizmet igi egitimlere katilmak,

(40) NObet noktasini hakli ve zorunlu bir neden bulunmadikga terk etmemek,

(41) Gorevi nedeniyle 6grendigi bilgi ve belgeleri yetkisiz kisilerle paylasmamak; kisisel veriler ve guvenlik
bilgileri bakimindan ilgili mevzuata uymak,

(42) Ozel guvenlik personeline tahsis edilen alanlara yetkisiz kisilerin girmesini dnlemek,

(43) Universiteye gelen basm mensuplar1 hakkinda Universitenin belirledigi usuller dogrultusunda Kurumsal
[letisim Koordinatdrliigiinii bilgilendirmek,

(44) Yerleske giris kurallarina aykir1 sekilde giris yapmaya calisan kisiler hakkinda yetkileri ¢ercevesinde
gerekli islemleri yapmak ve gerektiginde ilgili birime veya genel kolluga bildirimde bulunmak,

(45) Izinsiz afis, stant veya el ilan1 gibi faaliyetleri tespit ederek ilgili idari birime bildirmek; gerekli idari
islemlerin yetkili makam tarafindan yapilmasini saglamak,

(46) NObet noktalarinda kisisel esya, kargo veya emanet kabul etmemek; mevzuat geregi teslim alinmasi
gereken hususlar saklidir.

(47) Bulunmus esyay1 belirlenen prosediire uygun olarak tutanakla teslim almak ve yetkili birime teslim etmek,
(48) Gorev yerlerinde bulunan giivenlik kameralarini gorev kapsaminda izlemek,

(49) Vardiya degisimini belirlenen usule uygun sekilde gergeklestirmek,

(50) Vardiya degisimlerinde gerekli kayitlar1 tutmak ve ndbet defterini imzalamak,

(51) Kamera kayit sistemlerini gorev amaci disinda kullanmamak ve yetkisiz erisimleri 6nlemek,

(52) Saglik sorunlar1 nedeniyle gerekli sevk ve rapor belgelerini ilgili amirlerine bildirmek,

(53) 5188 sayili Kanun ve ilgili mevzuat kapsaminda gerekli oldugu hallerde kimlik kontroli gerceklestirmek,

(54) Kimlik kontrolii sirasinda, kimlik sorma yetkisinin yalnizca 5188 sayili Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen
héllerde kullanilabilecegini ilgili kisiye uygun bir iislupla bildirmek,

(55) Yerleskeye izinsiz giris tesebbiislerini tespit ederek tutanak diizenlemek ve gerekli hallerde amirine veya
genel kolluk kuvvetlerine bildirmek,

(56) Sabotaj, saldir, toplu eylem veya benzeri giivenlik olaylarinda 6ncelikle can ve mal giivenligini korumaya
yonelik gerekli tedbirleri almak; olay su¢ veya kamu giivenligi bakimindan bildirim gerektiriyorsa Rektoriin
onceden iznini aramaksizin genel kolluk kuvvetlerine haber vermek ve ayni zamanda Koordinatorliigi
bilgilendirmek,

(57) Acil veya giivenlik riski olusturan durumlarda yetkili makamin karar1 ve mevzuat gercevesinde bina ve
alanlara girisleri gegici olarak sinirlandirmak veya giivenli alan olusturmak,

(58) Can ve mal giivenliginin korunmasi amaciyla, mevzuatin verdigi yetkiler ¢ercevesinde gerekli giivenlik
tedbirlerini almak ve genel kolluk kuvvetleri gelinceye kadar olay yerinin giivenligini saglamak,

(59) Gorevlerini yerine getirebilecek seviyede bu Yonerge ve ilgili mevzuati bilmek,

(60) Ozel giivenlik gorevlisi yetkilerini yalnizca gorev alaninda, gérevli oldugu siire igerisinde ve kanunun
ongordiigii sartlar cercevesinde kullanmak,

(61) Koordinatoriin, amirlerinin ve seflerinin mevzuata uygun talimatlarini1 yerine getirmek; ancak acil ve
zorunlu héllerde can ve mal giivenliginin korunmasi i¢in gerekli tedbirleri gecikmeksizin almak ve sonrasinda
sirali amirine bilgi vermek,

(62) Yerleske smirlarinda guvenlik tedbirlerini almak ve smir giivenligini etkileyebilecek fiziki unsurlardaki
bozulmalar1 ilgili amire bildirmek,



(63) Adli veya idari olaylarda goriintii veya ses kaydi alinmasi gerekiyorsa bunu yalnizca yetkisi ve gorevi
kapsaminda, Universitenin belirledigi usul ve giivenlik kurallarma ve kisisel verilerin korunmasina iliskin
mevzuata uygun olarak gerceklestirmek; kayitlar: yetkisiz kisilerle paylasmamak,
(64) Kamera Izleme ve Kayit Merkezinde gérevlendirilen 6zel gtivenlik gorevlilerinin gorevleri:
a) Kamera gorintulerini takip ederek tespit ettigi glivenlik olaylarmi sirali amirine bildirmek,
b) Yetkili makam tarafindan talep edilen gegmise yonelik gorintuleri yetki ve gorev sinirlari iginde tespit
etmek ve ilgili amire teslim etmek,
c) Kamera sistemlerinin galisir durumda olup olmadigini takip etmek ve arizalar1 amirine bildirmek,
¢) Kamera izleme ve Kayit Merkezinde gérev nedeniyle dgrendigi bilgi ve belgeleri yetkisiz kisilerle
paylagsmamak,
d) Kamera izleme ve Kayit Merkezine girisleri yetkilendirme listesi ve belirlenen erisim prosedurti
dogrultusunda kontrol etmek,
e) Kamera kayitlarmin gizliligini ve giivenligini saglamak; kayitlarn iglenmesi, saklanmasi, erigimi ve
aktarimini 6698 say1l1 Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu, ilgili mevzuat ve Universitenin kisisel veri isleme
politikalar1 dogrultusunda gergeklestirmek.

Universite Personelinin Uymasi1 Gereken Hususlar

MADDE 17 — (1) Universite personeli;

a) Yonergede ve Universitenin yetkili organlarinca belirlenen giivenlik kurallarma uyar ve 5188 sayili Kanun
kapsaminda yetkili 6zel glivenlik gorevlisinin mevzuata uygun taleplerine riayet eder,

b) Personel kimlik kartint mevzuatta 6ngorulen ve guvenlik hizmetinin gerektirdigi hallerde gosterir,

¢) Arag girislerinde Universitenin belirledigi usullere uyar,

¢) Can ve mal giivenligini tehdit eden veya huzuru bozan olaylar1 Koordinatorliige bildirir,

d) Kullanmadigi elektrikli cihazlar1 ve giivenligi etkileyebilecek ekipmani kapatir,

e) Trafik Ydnergesine uyar,

f) Bu Yonerge ve ilgili mevzuata uygun davranir.

Ogrencilerin Uymasi Gereken Hususlar
MADDE 18 — (1) Ogrenciler;

a) Universite yerleskelerine Universite tarafindan belirlenen giris kurallarma uygun sekilde giris yapar,

b) 5188 sayili Kanun ve ilgili mevzuat kapsaminda yetkili 6zel glvenlik gorevlisinin kimlik kontroli talebinin
bulundugu hallerde 6grenci kimlik kartin1 gosterir,

¢) Araglariyla girislerde Universitenin belirledigi arag giris kurallarina uyar,

d) Gegerli olmayan veya bagkasina ait 6grenci kimlik kartlarini kullanmaz,

e) Trafik YOnergesine uyar,

f) Ydnerge ve Universitenin yetkili organlarinca belirlenen giivenlik kurallarma uygun davranr.

Ziyaretcilerin Uymas1 Gereken Hususlar

MADDE 19 — (1) Ziyaretciler;

a) Yerleskelere giris, ¢ikis ve yerleske icerisinde bulunduklar1 siire boyunca yetkili makamlarca belirlenen
kurallara ve mevzuata uyar,

b) 5188 say1l1 Kanun ve ilgili mevzuat kapsaminda kimlik kontroluniin yapilabilecegi hallerde kimligini gosterir,
C) Ziyaretci veya arag kart1 verilmesi halinde kart1 gorunlr sekilde tasir ve gerektiginde gorevliye gosterir,

¢) Ziyaret sona erdiginde kendisine verilen ziyaret¢i veya arag kartini teslim eder,

d) Yerleske icerisindeki trafik kurallarina uyar,

e) Yonerge ve Universitenin yetkili organlarinca belirlenen giivenlik kurallarma uygun davranir.



UCUNCU BOLUM
Gorevlendirmeler

Ozel Giivenlik Personeli Istihdamu
MADDE 20 — (1) Koruma ve Guvenlik Gorevlileri, ilgili mevzuatta dngorilen farkl istindam stattilerine gore
istihdam edilir.

(2) Memur statisundeki Koruma ve Guvenlik Gorevlileri, ilgili personel mevzuatinda 0ngorilen usuller
cercevesinde atanir.

(3) Universitede istihndam edilecek Koruma ve Giivenlik Gorevlilerinde 5188 sayili Kanun ve istindam statiisiine
iliskin ilgili mevzuatta belirtilen sartlar aranir.

(4) Ozel giivenlik gorevlilerinin gorev alani, gorevlendirme ve yer degisiklikleri 5188 sayili Kanun ve ilgili
mevzuatta 6ngorulen usullere uygun olarak ilgili mercilere bildirilir.

Gegici Gorevlendirme
MADDE 21 - (1) Ozel Glivenlik Gorevlilerinin gegici gorevlendirmeleri, ilgili personel mevzuati ile 5188 sayili
Kanun kapsaminda 6zel giivenlik hizmetinin yiiriitilmesine iligkin hiikkiimler ¢ergevesinde yapilir.

(2) Ozel guivenlik gorevlisi, gegici olarak gorevlendirildigi yerde 6zel glivenlik izni ve gérev alan1 bulunmadigi
stirece Ozel guivenlik yetkilerini kullanamaz.

Gorevden Ayrilma
MADDE 22 — (1) Ozel giivenlik gorevlilerinin gérevden ayrilis islemleri ilgili mevzuat hiikimlerine gére
gergeklestirilir.

Kimlik Belgeleri

MADDE 23 — (1) Ozel Guvenlik Gorevlilerine yetkili makam tarafindan verilen Ozel Guvenlik Gorevlisi
Kimlik Karti, mevzuatta 6ngoriilen sekilde gorev sirasinda goriiniir bicimde tasinir.

(2) Ozel Guivenlik Gorevlisi Kimlik Kartmin baskalar1 tarafindan kullanilmasma izin verilmez.

(3) Kimlik kartinin kaybedilmesi halinde, ilgili mevzuatta 6ngorulen islemler yapilir ve Koordinatorliige derhal
bilgi verilir.

Koruma ve Guvenlik Planlar
MADDE 24 - (1) Universitenin korunmasi ve giivenliginin saglanmasi amaciyla 5188 sayili Kanun ve ilgili
Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak koruma ve giivenlik plan1 hazirlanir.

(2) Koruma ve guvenlik planinin ilgili mercilere gonderilmesi, giincellenmesi ve muhafazasi ilgili mevzuatta
ongoriilen usul ve siireler ¢cercevesinde gergeklestirilir.

(3) Koruma ve guvenlik planinda gorev alanlarinin, giris-¢ikis noktalarmin, riskli alanlarm, giivenlik
tedbirlerinin, acil durumlarda uygulanacak usullerin ve gerekli diger giivenlik tedbirlerinin belirlenmesine yer
verilir.

Koruma ve Guvenlik Planlarmin Kontrolu
MADDE 25 — (1) Koruma ve giivenlik planlar1 Koordinatorlik tarafindan en az yilda bir kez ve ayrica giivenlik
risklerinde veya yerleske kosullarinda 6nemli degisiklik meydana gelmesi halinde gozden gegirilir.

(2) Planm etkileyen degisiklikler ilgili birimler tarafindan Koordinatorliige bildirilir. Gerekli giincellemeler
Koordinatorlik tarafindan hazirlanir ve ilgili mevzuatta 6ngorilen onay ve bildirim islemleri gergeklestirilir.

(3) Birden fazla birimin bulundugu yerleskelerde glvenlik biitiinliigiiniin saglanmasi amaciyla yerleske esasl
tek bir plan hazirlanmasi esastir. Gerekli goriilmesi halinde bina veya birim bazinda destekleyici gilivenlik
prosediirleri hazirlanabilir.



Kamera izleme ve Kayit Hizmetleri

MADDE 26 — (1) Universite yerleskelerinde kullanilan kamera sistemleri; can ve mal giivenliginin saglanmasi,
giivenlik olaylarmin onlenmesi ve olaylarin aydinlatilmasina yardimci olunmasi amaciyla, ilgili mevzuata
uygun olarak kullanilir.

(2) Kamera goriintiilerine erisim, gorevin gerektirdigi dlgiide yetkilendirilmis personelle smirlidir.

(3) Kamera kayitlarinin saklanma suresi, isleme amaci, giivenlik ihtiyaci ve ilgili mevzuat dikkate alinarak
belirlenir.

(4) Kamera kayitlarina erisim ve kayitlarin aktarilmasi yetkilendirme ve kayit altina alma usullerine tabidir.
(5) Kamera kayitlar1 yetkisiz kisilerle paylasiimaz.

(6) Adli veya idari makamlar tarafindan talep edilen kayitlar ilgili mevzuatta 6ngoérilen hukuki sartlarin
bulunmasi halinde yetkili makamlara aktarilir.

(7) Kamera kayitlariin islenmesi, saklanmasi, erigimi, aktarilmasi ve imhasinda 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

(8) Kamera sistemlerinde ses kaydi yapilmas: hélinde, bunun hukuki sartlar1 ayrica degerlendirilir ve ilgili
mevzuata uygun gerekli tedbirler alinir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Huklumler

Disiplin Hukumleri
MADDE 27 — (1) Koruma ve Glvenlik Gorevlilerinin isleyecekleri disiplin su¢larinda meri mevzuat hiikiimleri
cercevesinde is ve islemler gerceklestirilir.

MADDE 28 — (1) Universitede yer alan diger birimlerin hazirladig1 ve hazirlayacagi 6zel giivenlik ile ilgili
diizenleyici igslemler bu Yonerge hiikiimlerine aykir1 olamaz.

Yurarlukten kaldirilan Yonerge
MADDE 29 — (1) Aksaray Universitesi Senatosunun 20.03.2024 tarih ve 2024/07-02 sayil karar1 ile kabul

edilen “Aksaray Universitesi Giivenlik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Dair Yonerge” yiiriirliikten kaldirilmistur.

Yuarurlik
MADDE 30 — (1) Bu Yonerge, Aksaray Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yurdtme
MADDE 31 — (1) Bu Ydénerge hiikiimlerini Aksaray Universitesi Rektori yiritr.

KABUL EDILEN YONERGENIN

SENATO TARIHI KARAR SAYISI

02.09.2026 2026/26-02




