Dokiman No KYS-GT-192

AKSARAY UNIVERSITEST v, Tarin | 28.00.2026 o>
L2 L1 U(EL Revizyon Tarihi - TSE-ISO-EN
Koruma ve Giivenlik Koordinatorliigii | Revizyon No 00 9000

Sayfa No 1

Gorev Tanimlar

1. GOREV TANIMI: Ozel Giivenlik Gorevlisi

2. KURUM ICINDEKI YERI:
Ust Makam : Koruma ve Giivenlik Sefi, Koruma ve Glivenlik Amiri, Koruma ve Giivenlik
Koordinatorii, Genel Sekreter Yardimcisi, Genel Sekreter, Rektor Yardimcilari, Rektor

3. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

(1) Gorev alaninda can ve mal giivenliginin korunmasina yonelik giivenlik hizmetlerini yiiriitmek ve gerekli
tedbirleri almak.

(2) 5188 sayili Kanun ve ilgili mevzuat kapsaminda verilen yetkileri gorev alani ve gorev siiresi igerisinde
hukuka uygun sekilde kullanmak.

(3) Acil durumlarda gerekli guvenlik tedbirlerini almak, ilgili birimlere ve gerektiginde genel kolluk
kuvvetlerine bilgi vermek.

(4) Universite giris ve ¢ikislarinda kisi, arac, ziyaretci ve malzeme kontrollerini belirlenen usul ve esaslara
uygun olarak yurutmek.

(5) Devriye ve nobet gorevlerini yerine getirmek, gorev alanindaki giivenlik agisindan 6nemli durumlari
tespit ederek amirlerine bildirmek.

(6) Giivenlik kameralari, telsiz, telefon, arag ve diger giivenlik techizatin1 gérev amaci dogrultusunda
kullanmak ve korumak.

(7) Meydana gelen olaylarda gerekli guvenlik tedbirlerini almak, olay yeri ve delillerin korunmasini
saglamak, tutanak ve rapor diizenlemek.

(8) Bulunmus esya ile giivenlik kapsaminda teslim alinan malzeme ve diger hususlari belirlenen usul ve
esaslara uygun sekilde ilgili birimlere teslim etmek.

(9) Vardiya ve nébet devirlerini usuliine uygun gergeklestirmek, gorev yerini izinsiz terk etmemek, hizmet
ici egitimlere katilmak ve mevzuata uygun amir talimatlarini yerine getirmek.

(10)  Gorevlerini 5188 sayili Kanun, ilgili mevzuat ve Universite diizenlemelerine uygun olarak; gizlilik,
kisisel verilerin korunmasi, meslegin sayginligi ve kurum kurallari gergevesinde yiiriitmek.

(11) Gorevlerini mevzuat, Yonerge ve verilen talimatlar dogrultusunda yerine getirilmesinden amirlerine
kars1 sorumludur.

4. GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER:
2547 sayil Yiksekogretim Kanunu

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

5118 say1l1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair kanun
4857 sayili Is Kanunu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Universitenin ilgili ydnerge ve talimatlart
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Hazirlayan Yurarlik Onay: Kalite Sistem Onay1

Birim Kalite Temsilcisi Kalite Koordinatodr Yardimcisi Kalite Koordinatorii




